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SCHEDA DI ADESIONE

1l/La sottoscritto/a:
Nome e Cognome nato/a a ()il / /

inqualitadi: [ Titolare 1 Legale Rappresentante [0 Amministratore dell’'lImpresa Edile

Denominazione e/o Ragione Sociale:

Con sede legale in (__) Via/Piazza n°
Codice Fiscale Partita IVA

Telefono E-mail PEC Settore ATECO
Referente aziendale/di contatto N° dipendenti totale

Manifesta l'interesse a partecipare al Progetto “Costruiamo Sicurezza — Roma” che sara
presentato dal CEFMECTP — Organismo Paritetico per la formazione e la sicurezza in edilizia di Roma e
provincia nell’ambito dell’Avviso Pubblico della Regione Lazio per la presentazione di progetti relativi alla
realizzazione di interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro. Il
predetto Avviso interviene in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza
delle Regioni e delle Province autonome.

Indicare la dimensione aziendale

Micro Impresa numero di occupati inferiore a 10; fatturato o bilancio
annuo non superiore a 2 milioni di euro

Piccola Impresa: numero di occupati da 10 a 49; fatturato o bilancio annuo
non superiore a 10 milioni di euro

Dimensione impresa Media Impresa: numero di occupati da 50 a 249; fatturato non superiore a
50 milioni di euro, bilancio annuo non superiore a 43 milioni di euro

Grande Impresa: numero di occupati oltre 249; fatturato non superiore a
50 milioni di euro, bilancio annuo superiore a 43 milioni di euro

Non classificabile

Indicare I'opzione per il regime di aiuti

Aiuti in de Minimis ex Reg. UE 1407/2013

Regime di aiuti scelto
Aiuti in Esenzione ex Reg. UE 651/2014
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Indicare le azioni formative di interesse

PROGETTO A Indicare il numero di persone coinvolte
« . . ” Ore
Costruiamo Sicurezza - Roma Lavoratore | Preposto |Datore di Lavoro
Tecnologie digitali a supporto della prevenzione — Dispositivi e sistemi di nuova generazione 4
Tecnologie digitali a supporto della prevenzione — Realta virtuale immersiva per le attivita di 4
montaggio, smontaggio e trasformazione di ponteggi
Tecnologie digitali a supporto della prevenzione — Realta virtuale immersiva per lavori in 4
ambienti confinati
Tecnologie digitali a supporto della prevenzione — Realta virtuale immersiva per la conduzione 4
e/o manutenzione di macchine da cantiere
Innovazione tecnologica per la prevenzione dei rischi 4
Procedure e comportamenti per la prevenzione 4
Monitoraggio della sicurezza tramite i near miss 3
Aspetti gestionali — La gestione delle interferenze nel ciclo degli approvvigionamenti 4
Aspetti gestionali — La gestione delle interferenze nel ciclo di smaltimento dei rifiuti da 4
costruzioni e demolizioni
Attivita legate al ruolo — Rafforzamento del ruolo del preposto 4
Aspetti relazionali — Metodi di comunicazione con i lavoratori e modalita di sensibilizzazione 4
e di trasmissione delle informazioni
Promozione della salute e stili di vita 4
Salute e sicurezza sul lavoro — Gli effetti dell’'uso dell’alcol e delle droghe sul lavoratore 4
adibito ai lavori in cantiere
Salute sul lavoro — Conseguenze di una mancata prevenzione dei rischi nella specifica 4
mansione

ALLEGARE COPIA DEL DOCUMENTO IN CORSO DI VALIDITA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

Luogo e Data

Timbro e Firma Legale Rappresentante Impresa




